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Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger iht. 
åpenhetsloven for Econa 
 
Gjelder perioden 1.1–31.12.2024 

 

Vedtatt av Econas hovedstyre 11. juni 2025 

 

Innledning 

Formålet med den norske åpenhetsloven som trådte i kraft 1. juli 2022 er at norske selskaper skal 
jobbe for anstendige arbeidsforhold og etterlevelse av menneskerettigheter i sine 
leverandørkjeder. Alle virksomheter som omfattes av loven er pålagt å utføre 
aktsomhetsvurderinger, og å redegjøre for disse årlig. Econa publiserer redegjørelsen for 
aktsomhetsvurderingene i henhold til åpenhetsloven på våre nettsider. 

 

Econas organisering 

Econa er interesse- og arbeidstakerorganisasjonen for økonomer, siviløkonomer og studenter 
innen økonomisk-administrative fag. Per juni 2025 har vi i overkant av 31.000 medlemmer. Econa 
er en del av hovedsammenslutningen Akademikerne.  

Representantskapet er Econas høyeste organ og har blant annet ansvar for foreningens strategi 
og for å påse at medlemsnytten maksimeres. Representantskapet består av totalt 48 
medlemmer, hvorav 24 medlemmer velges direkte av medlemmene i landets fire regioner, seks 
studentrepresentanter, samt 18 ledere og representanter fra våre 14 lokalavdelinger. 
Representantskapsmøte avholdes en gang i året.  

Hovedstyret leder foreningens virksomhet, forvalte dens midler og fastsetter og følge opp mål, 
planer og budsjetter. Det er hovedstyret som ansetter foreningens administrerende direktør og 
formulerer stillingens oppgaver og fullmakter. I henhold til Econas vedtekter består hovedstyret 
av en leder, to til fire styremedlemmer, leder og nestleder av studentutvalget, leder av lønns- og 
arbeidslivsutvalget, leder av fagutvalget, samt et medlem valgt av og blant de ansatte i 
foreningens administrasjon.  

Econas administrasjon ligger i Oslo og har 50 ansatte. Som arbeidsplass jobber Econa for et 
inkluderende arbeidsliv, og er registrert IA-bedrift. 
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Forankring av ansvaret 

Arbeidet med å sikre etterlevelse av åpenhetsloven er forankret i ledelsen, og administrerende 
direktør har utpekt en person som har et særskilt ansvar for å følge opp arbeidet. Det formelle 
ansvaret ligger hos hovedstyret. 

Som et ledd i arbeidet med å etterleve kravene i åpenhetsloven, har Econa etablert etiske regler 
for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. 

 

Interne forhold 

Econa har et arbeidsmiljøutvalg (AMU) som møtes regelmessig for å følge opp viktige oppgaver. 
Arbeidsmiljøutvalget skal virke for gjennomføring av et fullt forsvarlig arbeidsmiljø i 
virksomheten. Utvalget skal delta i planleggingen av verne- og miljøarbeidet, og nøye følge 
utviklingen i spørsmål som angår arbeidstakernes sikkerhet, helse og velferd.  

I tillegg til AMU har Econa verneombud, personvernombud og en personalforening. Våre 
rutiner for varsling av kritikkverdige forhold er nylig oppdatert, og vi arbeider aktivt med å etablere 
en anonym varslingskanal som også inkluderer frivilligheten. 

Nytt siden forrige redegjørelse på åpenhetsloven er at Econa nå omfattes av aktivitets- og 
redegjørelsesplikten (ARP) for likestilling og mot diskriminering i egen drift, med virkning fra 
rapporteringsåret 2024. I den forbindelse er det opprettet en intern ARP-gruppe som skal 
kartlegge både kjønnslikestillingen internt og ansattes oppfatninger av organisasjonens arbeid 
for likestilling og mot diskriminering. 

I Econa er hovedregelen at arbeidstakere ansettes fast og i heltidsstilling, med mindre behovet 
tilsier at det er hensiktsmessig og nødvendig å ansette midlertidig eller i deltidsstilling. I Econa 
har flere ansatte ledende og særlig uavhengige stillinger. Bruken av slike stillinger kan medføre 
iboende risikoer, spesielt høy arbeidsmengde, noe som kan føre til belastningsskader og 
utbrenthet blant våre ansatte. 

For å håndtere risikoene knyttet til arbeidsmengde og stillingsbruk, gjennomfører vi regelmessige 
evalueringer av arbeidsmengden og sørger for støtte gjennom fleksible arbeidstider og 
mulighet for hjemmekontor. Per i dag er det ingen automatisk varsling i timeføringssystemet som 
varsler arbeidstaker og eventuelt nærmeste leder dersom maks antall overtidstimer eller 
fleksisaldo nærmer seg. Dette har blitt spilt inn som et ønske til leverandøren. HR orienterer 
mellomledere om ansattes fleksitidssaldo to ganger i året for å oppfordre til å lage en 
avspaseringsplan ved behov. Ansatte med særlig uavhengig stilling har også mulighet til å 
benytte det samme timeføringssystemet som et verktøy for å sikre både seg selv og lederen 
oversikt over antall timer, dersom de ønsker det. AMU skal årlig gjennomgå bruken av ledende og 
særlig uavhengige stillinger, deltid og midlertidig ansettelse, samt innleie, selvstendige 
oppdragstakere og tjenestekjøp som påvirker bemanningen. Videre har ansatte som har vært 
ansatt midlertidig eller i deltidsstilling i mer enn seks måneder rett til å be om en mer forutsigbar 
og trygg ansettelsesform. 
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Econa ser et potensial for økt mangfold både i administrasjonen og blant frivillige. Derfor vil vi 
evaluere våre rekrutterings- og ansettelsesprosesser, med spesielt fokus på å benytte flere og 
alternative rekrutteringsplattformer for å nå et bredere kandidat­spekter. Ved å utvide kanalene 
for kandidattiltrekking, ønsker vi å tiltrekke et mer mangfoldig utvalg søkere. Som nevnt er 
administrasjonen i ferd med å etablere en prosess rundt ARP som fra 2026 skal munne ut i 
konkrete mål og tiltak innen mangfold og inkludering. 

 

Aktsomhetsvurderinger 

Econa har etablert en prosess for å gjennomføre aktsomhetsvurderinger i tråd med 
åpenhetsloven. I de to første redegjørelsene våre, for 2022 og 2023, var vi i kontakt med et utvalg 
leverandører og forretningspartnere innen markedsmateriell, IT-utstyr, digital utvikling, samt 
eiendom som hadde høy risiko i vår risikovurdering. 

I 2024 har vi valgt å sette søkelys på en av våre mest vesentlige påvirkninger, nemlig store 
arrangementer. Denne sektoren – som inkluderer hotell, restaurant, catering og eventproduksjon 
– er allment ansett å ha forhøyet risiko for dårlige lønns- og arbeidsvilkår. Sektoren en av våre 
mest vesentlige innkjøpsområder, og vi har stor mulighet til å gjøre en positiv forskjell. Som 
fagforening har vi et særskilt ansvar for å sikre at arbeidsforholdene er anstendige og rettferdige. 
Ved å rette søkelyset mot denne bransjen, kan vi bidra til å fremme gode arbeidsforhold i en 
sektor der vi vet at vår innsats kan ha stor effekt. 

Leverandørene/forretningspartnerne som er valgt ut er tilknyttet våre største arrangementer og 
konferanser gjennom året, herunder Econa-forum, NM i økonomi, fagkonferansen «Oppdatert 
eller utdatert», representantskapsmøte, studentkonferanse og representantskapsmøte. 

Spørsmålene vi har stilt til leverandørene handler om hvordan de sørger for klare arbeidsvilkår 
gjennom forståelige kontrakter, hvilke tariffavtaler som gjelder og hvordan de formidles, samt at 
renholdsansatte får lovlige avtaler og lønn. Videre dekker de rutiner for arbeidstid, hviletid og 
overtidsregistrering og -avlønning, systemer for å verifisere skjenkemyndighet og kompetanse, 
samt dokumentasjon på korrekte skatte- og avgiftsinnbetalinger. 

Generelt viser aktsomhetsvurderingene at: 

1) De utvalgte hotelleverandørene har etablerte systemer for avtaler, tariff og arbeidsvilkår, 
men sentrale dokumenter er bare tilgjengelige på norsk og engelsk. Det krever høyere 
språknivå enn dagligtale å forstå kritisk informasjon i juridiske dokumenter, og mange 
ansatte har trolig ikke tilstrekkelige engelskkunnskaper til å forstå arbeidsavtaler fullt ut. 
Econa planlegger å følge opp leverandørene på behovet for å oversette sentrale 
dokumenter til morsmål for medarbeidergrupper som utgjør over fem prosent. 

2) Den utvalgte arrangementsleverandøren stiller overordnede krav til underleverandører, 
men det er uklart hvordan etterlevelsen av disse kravene kontrolleres. Econa vil følge opp 
leverandøren på rutiner for å sikre at kontraktskrav overholdes hos underleverandører. 
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Tiltak 

Econas administrasjon skal frem til neste rapportering følge opp nye leverandører og Econas 
administrasjon skal frem til neste rapportering følge opp leverandører og forretningspartnere i 
hotell-, restaurant-, catering- og eventsektoren. 

Administrasjonen vil fortsette å følge opp leverandører og forretningspartnere i de mest 
risikoutsatte bransjesektorene gjennom spørsmål på e-post og eventuelt dialogmøter. I tillegg til 
dette vil vi gjennomgå kontraktsbetingelsene for å sikre at de er i tråd med våre etiske krav og 
risikovurderinger, samt vurdere å stille egne etiske krav til leverandørene våre, og sørge for at de 
er klar over disse kravene. 

I 2025 utarbeider administrasjonen etiske retningslinjer for ansatte, styremedlemmer og andre 
som representerer Econa, samt etablerer sosiale kontraktskrav – krav til lønns- og arbeidsvilkår 
– som legges ved nye kontrakter med leverandører og forretningspartnere. 

System for å håndtere informasjonsplikten 

Econa har etablert en rutine for å håndtere forespørsler om informasjon med tanke på hvordan 
organisasjonen etterlever åpenhetsloven, samt hvordan faktiske og potensielle konsekvenser 
som kartlagt i selskapets aktsomhetsvurderinger håndteres.  

Econa skal på en forsvarlig måte ta imot skriftlige forespørsler om informasjon og fordele 
ansvaret for behandling av forespørsler internt. Som hovedregel skal Econa svare på 
henvendelser innen fristen på 3 (tre) uker. 

Alle henvendelser i forbindelse med åpenhetsloven sendes til aapenhetsloven@econa.no. 
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             1964-03-24
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-18T14:34:29.077+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-18T14:33:28.056+02:00
                 started-signature-session
                 
                     88.90.42.45
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36 Edg/137.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T14:33:42.628+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T14:33:50.187+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T14:34:29.078+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 axuXx62x3cGWy96thCswM6B77bPNXj3S2DjehsKTZqQ=

 
 
 

 
 h9Ktw/ZlSuW0TjUSEHAqboN7bcXMN+qyaWwE//Jnyco=


 
B2wf9pMK4i9m4eF+jLWfEM8qy3DLGMj9RVid0LAQARbMvHRlBadj9IizuRC+vF5eVj1wcroWmAjA

d8HaHpODnBt1AN1wShjw2Mvi5ffF2AdpYFmmouhzRsNVHnDGVKztQVo6A98KA3nRzovdjy7D8O8w

O0eFu8KACvwmSgFmZPGEwnoyI+fdoIWZM1YRUQtu2qj27D05lI+LaHtRqHlLqud+GVNdylVPPWHf

fIlGZICKUAhMlfRK3cJnvvxJ8fthdjaAkCU7PydD3OOBys+OyAfOjvxmi30MZoNMJgsaoMvfvWlz

K2Bx/WHDoQlGgq2vcgJLEceEBp3nVMUNTM8qRZIlFHrAgY1qkEbLNzo/NRR1TEAEV8pBR7uayrDx

bT22ME4mrXVz1r6rvk0dN6JC48Qypwi76JNyofVdRZtpcbc9sq1jZLYuDqfaMNRgfCoJdSnADMFl

2f855yfCkFIV1kF/fMTKQXwlMGWlxVRzeH1xICfsExtYYl0x6OCMmB2C

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-18T14:34:29.768+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Solberg, Alanna Sharlene Z
             9578-5999-4-3860211
             NO
             1979-07-04
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-18T14:33:06.154+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-18T14:16:24.719+02:00
                 started-signature-session
                 
                     84.215.66.200
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T14:32:21.639+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T14:32:32.054+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T14:33:06.154+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 CJeSxVxNeSjBAXtD6x982rGsTmmGo9uFiLM6dDZts6w=

 
 
 

 
 +zPwktuKjpv+sf9fGer3HP7DhBAhJZhFeiM1F7F8/b8=


 
hEHfeo6gL1R/G1DbHFhNGJDbQP7YoS+hweUJrDVhPF/lsfsxir0OaZQ1YcYyy6io8PCl/F/lLJZi

PdfLBfc5FsWxE/9WEYwgcHlgtzqvGhnCwJmJaorOrvCnnW4xEsiI+mppg2y9nG9e2+c+3YcQuA6d

E4GhsYlJC74tboXH7sqRJ0taTb0xLCoIFMEPc6p8J+54Is9OLF1zYWdC0WFW2vc0z9nO4zWlrPNz

0iv9jgmapUHrCWInjb2KMjYUp6rxXQLAbvfyPNGXHEJraP2rD+jnZ2719ZpWagHMcNRs64pXazBD

UYdrLEHalzo49DfVj44aToNcA4aWfpiLAOwZm5LcF1es2lYx7kBUTwJRhh3kvdBOb1ywIGUm825Q

UWes/Ptal4tgWbPVXfZ7ArF+5HszSVA8qaB+jNfDoZ1mZXlJfrsP8b/v2HAkXHwIqjvFd16VvfC2

za6JWiJzALmOag/fTs9QDRlgv3cmEDZvL32xIqXBbqi+YLGMzOJWqaNm

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-18T14:33:06.830+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Blofeld, Anja Marie Stenehjem
             9578-5993-4-4566457
             NO
             2001-04-29
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-18T13:40:27.949+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-18T13:39:11.386+02:00
                 started-signature-session
                 
                     158.248.10.71
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T13:39:27.139+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T13:39:34.508+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T13:40:27.949+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 zRy4Mvn1nyUehoxGoun07VVVMEP4J3OVOsiBwbuP7FE=

 
 
 

 
 QZVpd4Pwz7CDtO8cAI6c7j5UU9JLsZxsDvxzFqjkPrc=


 
xI2d1hufewTr2GVI2K6z++L5C4o7uy1SEqMuMHAN5lb4RTtX7mjA3qb9jw4XERhDMcsPex6XEXuU

QrmQIMKmwJ4ERoOBsAzrH3J4UwYXTa3rKUmWhHzbibZLnfAV+IuHY8VCMoVPupoltkMZtuUdIdcM

s42uLsGEXwjJjN3+2/F0QOBys2ndjF8rARViLNAQUFGzkrEL2Md/tQC5cuv0F+heldaDQrtPkVtr

ZdFaVR+JO0CSIzBYMlUDzPF74gkvO/uwnvFw+2AzonaCZagcTJeHJ6ptPqh7bGctDine3tzsTg41

cODoqYcubzodht75mht6vNtFVqYE3gaHkFQ+Lyx2Nz4bk9/e54KBPDxotmBzZhLE/nJ9sau9wCdr

VCQTjxfMAfZ5Homs5HyAevK4g87hNzswt53wXV63g7pXJ0R+qqZGuft6xT1F7JfkGBcqoWZRjMzB

Y5VvEtSYHARRGcByMjeCb6K38jDMxzf6nbUFneH8wZL+/NjYbKwDuMdO

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-18T13:40:28.661+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Haug, Jarle
             9578-5998-4-850372
             NO
             1962-11-24
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-18T12:14:09.227+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-18T12:13:08.404+02:00
                 started-signature-session
                 
                     46.15.16.65
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36 Edg/137.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T12:13:16.253+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T12:13:23.794+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T12:14:09.227+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 odyOtJpXOikcPtrQI7llP2+gbbKCHigv3b3Xg6rM94U=

 
 
 

 
 IKWfyRRSs+k5FjTZEr8TsxFRIGUZEhU5ogw6Ds0lqqw=


 
E+rZIxi4kn9ptTnWRVHOyeCu8l5beyhO0QqHAnct3Eo/NL4ylU+KrKApz7IVEJIc8U+qicIGjWnx

HThYbiWWtVgWgCzEkAlyFqCL0xcSOHysjJCMxGAhxfak5/XduoVHoNinfKs9jmVLG1Zx70XQeZmf

d3GDQFHipLWUdVopOy4frkYoLlZ+ZYP9dTXh2Hc9nnwYDZbGYiu58qMXIPtSVhjJxVRxuEgiJJgB

5C4sVpoXDL08jKV06ZYFZV46Bq0G+Lcge32Ia8XgBUb453EdNPoNbhKbXqrNhmqJXKhm3l4m0fW5

UIRFEH0gtWRlGEhU5BnFoMgYlUmBWiA5zZBhDpcSQL2Pgmj/Q2NqcyQWHNzeXzOolL051zV64x4s

V5mpsGlsBAWdoT8X6KqgR0pRxSPIP22qdh7Oc7E4dzim0JABbPDNHtMztwCHtVosCRKHBwb3AYm4

sEnG3dyVpZl1XMkdBI4p0HPPqchN2qNKiyj1WpIljGu1GLVQKY2kkdmS

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-18T12:14:09.849+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Ramskjell, Siv Katrin
             9578-5999-4-1148767
             NO
             1965-02-10
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-23T11:11:32.656+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-23T11:10:11.180+02:00
                 started-signature-session
                 
                     37.191.159.228
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-23T11:10:44.234+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-23T11:10:50.648+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-23T11:11:32.656+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 zZn+u/P3yR0OKlYWIHD0+3g47QYWjoSzFzV0Mdq91jA=

 
 
 

 
 wB5nmyjpo/7tIidHOudd7oFL7Q47GA5quXiJAfUXt/w=


 
PA1Kax6F8MhbmNTQfVPrSptJnByRwDiKoIkJ+1i5FPeuLSEYfrALXzqi9a2m30GqRg/TCcZFo8fE

rLRYYhFPdx1Emg0h69uNLql2Icvj9nZ28iR7C8BSziTTbvy0kclWjs6/euY0xwa4gAIe30ZiEMGS

UoFGUYW7FSFpkdwqNP+wbkL3MvnKcewggskHh4OxZ3rh0Rca80hklhdH+gViSKjt9V53hQmWoDzt

iS/qOOI1rswyJy0nJb9e/EmcVkbfc8VbX7Xv61jlhmMNacnRAn/C19149bPgU6N8tN61k3hy9/qM

lur/wNIjGukomyDMk2gtUgZHH/15dTvc8wsoKghuKb/+3ODp3RLtZjbi4/z4HFj8mdNCkRMInv7/

/YN3/ZOYEX9eoUlkqtQF3EZLDyhHGowUMsIZT5IaW3BygHp8TwEN9LZtO4nK29pAA4/L2bVUZs0a

+Czo5A3793FK/ZI2ciEEe4tQ4/r4ojelNs5mmFwrdfIQUAg8vHZO04sX

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-23T11:11:33.295+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Pedersen, Kristie
             9578-5999-4-4487819
             NO
             2002-03-31
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-18T12:31:59.336+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-18T12:31:23.525+02:00
                 started-signature-session
                 
                     193.69.100.134
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T12:31:31.136+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T12:31:33.914+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T12:31:59.336+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 sMtgrCpZohSPYIP91ttEcPhZKpSjIxWy5q54EdDsMtQ=

 
 
 

 
 eHUS3zkN9NZLfxsEz0jT/VtKVnQRw8GySNEWPJ4S7YQ=


 
f06bs7rNe30D2URBYrvFpFrT5Kd0IH6SMVHMrIYBTmbCtew/XER7K2WQal60FObusAo6VqoioEhm

AZdIFTVyKDdNHu1w4vJsc0Akq2AB6rx9R+CasZQT6pkfUstAVbMOTKuAPEM3DuNzkq/amTr7cnId

DmxXDG7+5dbPWvghtizEIQp3MOazRW8xSqMV/dM1aUg4ZG8pxYSVEg+wo91nSF5fIFY/c75U00IV

fAU3u7+g1MBHSW4u5tjqdN7FDWvid+HMej4nd0BfQxYnDLgN7LSEbooOZRe3ZEzg2r/L0huhcx4i

jid1gzi9b0vnvhKkI46sl6tDamsx9XAzROodXUkhOhSbuN+eg1Xic0crPmq4wsrbP+AOdz/24Eko

7alRPJMBs2yPHZMJNw3e3tEr9LHOVLy95J2OBj4kh2dMEMRnURC4MknZjnI17Zy01iE/r/aNwLOn

i4FFpj6HBKQLlghFiSGg70fR8nrS0bTUq0QWYswhzD+pYP52a+wnLmzw

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-18T12:32:00.051+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Sandven, Haakon C
             9578-5998-4-767168
             NO
             1975-03-06
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-18T12:16:53.465+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-18T12:15:51.214+02:00
                 started-signature-session
                 
                     147.161.147.96
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/137.0.0.0 Safari/537.36 Edg/137.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-18T12:16:08.550+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-18T12:16:19.547+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-18T12:16:53.465+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 6Y5YPhLWFroN7aQLmZIXJ1yMqgASbzDN1SFoB87sVoQ=

 
 
 

 
 qJt486yZr7w+gvJAjOVYRn1eJGf6PWsiLYsFfG+IKkQ=


 
NCDliPXecEdrFHvn12MkSKl8OGC7VFf+zeeo7euO7apeNQrf1KqE2iD4ukTXWRmyW9QqxdupOU4b

IEnXdQPGCTEtuJydykBJhImp72DmmOLF/025F7r7C25FQr9gC1xf3Ps8KCOKOXkX3OeWum/KtRQw

b6t5MeIyWVAWPvtyjdumdlwnsV3Jw1gKfmV3BIlztaQsJo4UdRckG4imLJnkBZTBycz4fgMWHHf/

s8GiHAEUXOqvH5aEGWJ80254nP2V4w4PQwLvDw0VAKZ7kXdndVHp8baskeG2on5VaN9+ocypq455

I2dMpsmdRpR/prFtZbVYgG8d9wAB0Yt6n+5UCCR42Ew5qGa2s8IEh6Sa5oaE2ZOzMRS4To51FxkD

TRapb06rY9h3Ct4wOf2S3BccnGdIIiIZRt+np32xW9xyqnQ/3XArz3wxITcXb23op7+5VW8T4pwP

7zwl2CdOM9OPHuSOiKLw8TmhZih7/ELdfLyJx9naoCRhSwlO3z9ZxwFz

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-06-18T12:16:54.248+02:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Nilsen, Trude
             9578-5994-4-495327
             NO
             1978-03-26
        
         
             application/pdf
             Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
             3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-06-19T18:21:28.268+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-sign
             3
             houseofcontrol-sign
        
         
             
             
             
        
         
             6db3e105-ee54-4508-b11e-751f4d8a34d4
        
    
     
         
             
                 2025-06-19T18:20:09.482+02:00
                 started-signature-session
                 
                     88.88.29.247
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/134.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-06-19T18:20:14.659+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Åpenhetsloven_Econa_redegjørelse.pdf
                     3II1MkTxTaxh+TUvzVXlZbGaN5F5gbaJD/j4IMw+hpY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-06-19T18:20:20.305+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     Jeg har lest og forstått de vedlagte dokument(er) og aksepterer og godkjenner herved innholdet med min signatur.
                
            
        
         
             
                 2025-06-19T18:21:28.268+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 3z+yu055Emi4W+pFxxcE6we4E5v4L2ouVir9gu43F4w=

 
 
 

 
 k3S7Ce8p9ok+5iV6E7KSXEQgkMYbmELTmHZShZcp/nU=


 
pwpS8ZvAc0Jb/VQIXi/sgoMSssYsOayMWJZwxU0Bpwy9/iYf4oQ4FyymP4Y6Z7M5o9SRycmb/QUf

Bymqy5t16CmqPhiXof8ZaR3IKfRh/Cb/lwne8a3z9kFy9z/4hRfffgcXo9QlYXwNvhEcokq4RceC

SFAnEdKS6bU7BP69oBZPBzywiY/SMK0t5WQ1MtkoXJFyir1nUBjNPmeV9XfcJKXWCIsdh2qnJseX

42ldjv997z4AkHQdQPIKA1gAGMWcYlE63moULWkCkU/N/lOPTzXjNKn4lGg9BtAKC2QRh8f1F+XY

+2nCbjzwsrLDlxg710JAFqc9qhsDnek8qxGiCd41+8nH9Rx2+UY02t8BtjX4MSBoAZL0tQfxaQII

6DlZhuiw5MZl8uwZXGYbvxgLvqW81Fl3wU8m7CO+a0ae4adjvxLsSyWdXSGWO5xIQALAEcZVtbRu

QnXHSTRq6BJzg5ab6MbnpqSiP3WFDpbA2Yccvsv491LF9njsZySVVrZE

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY
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Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger iht. 
åpenhetsloven for Econa 
 
Gjelder perioden 1.1–31.12.2024 


 


Vedtatt av Econas hovedstyre 11. juni 2025 


 


Innledning 


Formålet med den norske åpenhetsloven som trådte i kraft 1. juli 2022 er at norske selskaper skal 
jobbe for anstendige arbeidsforhold og etterlevelse av menneskerettigheter i sine 
leverandørkjeder. Alle virksomheter som omfattes av loven er pålagt å utføre 
aktsomhetsvurderinger, og å redegjøre for disse årlig. Econa publiserer redegjørelsen for 
aktsomhetsvurderingene i henhold til åpenhetsloven på våre nettsider. 


 


Econas organisering 


Econa er interesse- og arbeidstakerorganisasjonen for økonomer, siviløkonomer og studenter 
innen økonomisk-administrative fag. Per juni 2025 har vi i overkant av 31.000 medlemmer. Econa 
er en del av hovedsammenslutningen Akademikerne.  


Representantskapet er Econas høyeste organ og har blant annet ansvar for foreningens strategi 
og for å påse at medlemsnytten maksimeres. Representantskapet består av totalt 48 
medlemmer, hvorav 24 medlemmer velges direkte av medlemmene i landets fire regioner, seks 
studentrepresentanter, samt 18 ledere og representanter fra våre 14 lokalavdelinger. 
Representantskapsmøte avholdes en gang i året.  


Hovedstyret leder foreningens virksomhet, forvalte dens midler og fastsetter og følge opp mål, 
planer og budsjetter. Det er hovedstyret som ansetter foreningens administrerende direktør og 
formulerer stillingens oppgaver og fullmakter. I henhold til Econas vedtekter består hovedstyret 
av en leder, to til fire styremedlemmer, leder og nestleder av studentutvalget, leder av lønns- og 
arbeidslivsutvalget, leder av fagutvalget, samt et medlem valgt av og blant de ansatte i 
foreningens administrasjon.  


Econas administrasjon ligger i Oslo og har 50 ansatte. Som arbeidsplass jobber Econa for et 
inkluderende arbeidsliv, og er registrert IA-bedrift. 
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Forankring av ansvaret 


Arbeidet med å sikre etterlevelse av åpenhetsloven er forankret i ledelsen, og administrerende 
direktør har utpekt en person som har et særskilt ansvar for å følge opp arbeidet. Det formelle 
ansvaret ligger hos hovedstyret. 


Som et ledd i arbeidet med å etterleve kravene i åpenhetsloven, har Econa etablert etiske regler 
for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. 


 


Interne forhold 


Econa har et arbeidsmiljøutvalg (AMU) som møtes regelmessig for å følge opp viktige oppgaver. 
Arbeidsmiljøutvalget skal virke for gjennomføring av et fullt forsvarlig arbeidsmiljø i 
virksomheten. Utvalget skal delta i planleggingen av verne- og miljøarbeidet, og nøye følge 
utviklingen i spørsmål som angår arbeidstakernes sikkerhet, helse og velferd.  


I tillegg til AMU har Econa verneombud, personvernombud og en personalforening. Våre 
rutiner for varsling av kritikkverdige forhold er nylig oppdatert, og vi arbeider aktivt med å etablere 
en anonym varslingskanal som også inkluderer frivilligheten. 


Nytt siden forrige redegjørelse på åpenhetsloven er at Econa nå omfattes av aktivitets- og 
redegjørelsesplikten (ARP) for likestilling og mot diskriminering i egen drift, med virkning fra 
rapporteringsåret 2024. I den forbindelse er det opprettet en intern ARP-gruppe som skal 
kartlegge både kjønnslikestillingen internt og ansattes oppfatninger av organisasjonens arbeid 
for likestilling og mot diskriminering. 


I Econa er hovedregelen at arbeidstakere ansettes fast og i heltidsstilling, med mindre behovet 
tilsier at det er hensiktsmessig og nødvendig å ansette midlertidig eller i deltidsstilling. I Econa 
har flere ansatte ledende og særlig uavhengige stillinger. Bruken av slike stillinger kan medføre 
iboende risikoer, spesielt høy arbeidsmengde, noe som kan føre til belastningsskader og 
utbrenthet blant våre ansatte. 


For å håndtere risikoene knyttet til arbeidsmengde og stillingsbruk, gjennomfører vi regelmessige 
evalueringer av arbeidsmengden og sørger for støtte gjennom fleksible arbeidstider og 
mulighet for hjemmekontor. Per i dag er det ingen automatisk varsling i timeføringssystemet som 
varsler arbeidstaker og eventuelt nærmeste leder dersom maks antall overtidstimer eller 
fleksisaldo nærmer seg. Dette har blitt spilt inn som et ønske til leverandøren. HR orienterer 
mellomledere om ansattes fleksitidssaldo to ganger i året for å oppfordre til å lage en 
avspaseringsplan ved behov. Ansatte med særlig uavhengig stilling har også mulighet til å 
benytte det samme timeføringssystemet som et verktøy for å sikre både seg selv og lederen 
oversikt over antall timer, dersom de ønsker det. AMU skal årlig gjennomgå bruken av ledende og 
særlig uavhengige stillinger, deltid og midlertidig ansettelse, samt innleie, selvstendige 
oppdragstakere og tjenestekjøp som påvirker bemanningen. Videre har ansatte som har vært 
ansatt midlertidig eller i deltidsstilling i mer enn seks måneder rett til å be om en mer forutsigbar 
og trygg ansettelsesform. 
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Econa ser et potensial for økt mangfold både i administrasjonen og blant frivillige. Derfor vil vi 
evaluere våre rekrutterings- og ansettelsesprosesser, med spesielt fokus på å benytte flere og 
alternative rekrutteringsplattformer for å nå et bredere kandidat­spekter. Ved å utvide kanalene 
for kandidattiltrekking, ønsker vi å tiltrekke et mer mangfoldig utvalg søkere. Som nevnt er 
administrasjonen i ferd med å etablere en prosess rundt ARP som fra 2026 skal munne ut i 
konkrete mål og tiltak innen mangfold og inkludering. 


 


Aktsomhetsvurderinger 


Econa har etablert en prosess for å gjennomføre aktsomhetsvurderinger i tråd med 
åpenhetsloven. I de to første redegjørelsene våre, for 2022 og 2023, var vi i kontakt med et utvalg 
leverandører og forretningspartnere innen markedsmateriell, IT-utstyr, digital utvikling, samt 
eiendom som hadde høy risiko i vår risikovurdering. 


I 2024 har vi valgt å sette søkelys på en av våre mest vesentlige påvirkninger, nemlig store 
arrangementer. Denne sektoren – som inkluderer hotell, restaurant, catering og eventproduksjon 
– er allment ansett å ha forhøyet risiko for dårlige lønns- og arbeidsvilkår. Sektoren en av våre 
mest vesentlige innkjøpsområder, og vi har stor mulighet til å gjøre en positiv forskjell. Som 
fagforening har vi et særskilt ansvar for å sikre at arbeidsforholdene er anstendige og rettferdige. 
Ved å rette søkelyset mot denne bransjen, kan vi bidra til å fremme gode arbeidsforhold i en 
sektor der vi vet at vår innsats kan ha stor effekt. 


Leverandørene/forretningspartnerne som er valgt ut er tilknyttet våre største arrangementer og 
konferanser gjennom året, herunder Econa-forum, NM i økonomi, fagkonferansen «Oppdatert 
eller utdatert», representantskapsmøte, studentkonferanse og representantskapsmøte. 


Spørsmålene vi har stilt til leverandørene handler om hvordan de sørger for klare arbeidsvilkår 
gjennom forståelige kontrakter, hvilke tariffavtaler som gjelder og hvordan de formidles, samt at 
renholdsansatte får lovlige avtaler og lønn. Videre dekker de rutiner for arbeidstid, hviletid og 
overtidsregistrering og -avlønning, systemer for å verifisere skjenkemyndighet og kompetanse, 
samt dokumentasjon på korrekte skatte- og avgiftsinnbetalinger. 


Generelt viser aktsomhetsvurderingene at: 


1) De utvalgte hotelleverandørene har etablerte systemer for avtaler, tariff og arbeidsvilkår, 
men sentrale dokumenter er bare tilgjengelige på norsk og engelsk. Det krever høyere 
språknivå enn dagligtale å forstå kritisk informasjon i juridiske dokumenter, og mange 
ansatte har trolig ikke tilstrekkelige engelskkunnskaper til å forstå arbeidsavtaler fullt ut. 
Econa planlegger å følge opp leverandørene på behovet for å oversette sentrale 
dokumenter til morsmål for medarbeidergrupper som utgjør over fem prosent. 


2) Den utvalgte arrangementsleverandøren stiller overordnede krav til underleverandører, 
men det er uklart hvordan etterlevelsen av disse kravene kontrolleres. Econa vil følge opp 
leverandøren på rutiner for å sikre at kontraktskrav overholdes hos underleverandører. 
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Tiltak 


Econas administrasjon skal frem til neste rapportering følge opp nye leverandører og Econas 
administrasjon skal frem til neste rapportering følge opp leverandører og forretningspartnere i 
hotell-, restaurant-, catering- og eventsektoren. 


Administrasjonen vil fortsette å følge opp leverandører og forretningspartnere i de mest 
risikoutsatte bransjesektorene gjennom spørsmål på e-post og eventuelt dialogmøter. I tillegg til 
dette vil vi gjennomgå kontraktsbetingelsene for å sikre at de er i tråd med våre etiske krav og 
risikovurderinger, samt vurdere å stille egne etiske krav til leverandørene våre, og sørge for at de 
er klar over disse kravene. 


I 2025 utarbeider administrasjonen etiske retningslinjer for ansatte, styremedlemmer og andre 
som representerer Econa, samt etablerer sosiale kontraktskrav – krav til lønns- og arbeidsvilkår 
– som legges ved nye kontrakter med leverandører og forretningspartnere. 


System for å håndtere informasjonsplikten 


Econa har etablert en rutine for å håndtere forespørsler om informasjon med tanke på hvordan 
organisasjonen etterlever åpenhetsloven, samt hvordan faktiske og potensielle konsekvenser 
som kartlagt i selskapets aktsomhetsvurderinger håndteres.  


Econa skal på en forsvarlig måte ta imot skriftlige forespørsler om informasjon og fordele 
ansvaret for behandling av forespørsler internt. Som hovedregel skal Econa svare på 
henvendelser innen fristen på 3 (tre) uker. 


Alle henvendelser i forbindelse med åpenhetsloven sendes til aapenhetsloven@econa.no. 
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